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COMUNE DI GASSINO TORINESE

Provincia di Torino

Contratto decentrato integrativo a livello di ente

In data 3 maggio 2010 la delegazione trattante di parte pubblica, composta da:

Direttore Generale - Dott.ssa Antonella GAIATO,
e la parte sindacale composta da:
Sig. MARCHETTO Margherita — RSU
Sig.ra NOVELLO Sonia - RSU
Sig. GILOTTO Gabriele Rappresentante Territoriale CGIL-FP

presso il Palazzo Municipale di Gassino Torinese, a seguito di autorizzazione alla sottoscrizione
della pre - intesa raggiunta in data 12 aprile 2010 (delib. G.C. n. 35 del 22 aprile 2010) hanno
sottoscritto il seguente contratto decentrato integrativo anno 2009 ai sensi dell’art. 40 del D.Lgs

165/2001 e del CCNL del Comparto Regioni Autonomie Locali sottoscritto in data 31/07/2009.



Art. 1
FONDO ANNO 2009
CONSUNTIVO

Preso atto della costituzione definitiva del fondo di cui alla determinazione n. 297 del 30/12/2009, si
riassume di seguito quanto concordato in materia di distribuzione delle risorse del fondo per

'anno 2009 (Allegato A) ammontante ad € 130.599,34, oltre € 10.829,71 di fondo straordinari:

RIEPILOGO DISTRIBUZIONE FONDO 2009 DEFINITIVO

STRAORDINARI DISTRIBUITI €10.130,29
Reperibilita €1.894,78
Turnazione € 8.303,36
Rischio € 1.250,77
Fondo art. 17 comma 2 lettera e): DISAGIO €1.520,001
Fondo art. 17 comma 2 lettera e): DISAGIO € 2.490,00
ASSISTENZA CC, COMMISSIONI

Fondo art. 17 comma 2 lettere f) - i) €21.270,00
RESPONSABILITA’

Oneri art. 7, c. 4 CCNL 31/3/99 € 316,84
Trattamento economico per giornata di riposo €1.464,15
Progressioni orizzontali € 37.659,25
Indennita di comparto quota a carico fondo 2009 €17.446,90

Art. 17, c. 2, lett. g) Incentivo progettazione ' -

Art. 17, ¢. 2, lett. g) Progetto recupero evasione ICI € 4.550,00
Compensi ISTAT 408,08
Cittadini UE Direttiva 2004/38/CE 1.858,07
Compensi L.R. 28/07 , 652,31
RESIDUO IN PRODUTTIVITA’ COLLETTIVA €30.21 4,252
ANNO 2009

TOTALE DISTRIBUITO (CON STRAORDINARI) € 141.429,05

RIEPILOGO COSTITUZIONE/DISTRIBUZIONE DEFINITIVA FONDO 2009

! Per mero errore materiale, nella pre intesa del 12 aprile scorso ¢ stata indicata la somma di € 1.280,00, non
comprensiva della figura a contatto con il pubblico presso il servizio di Polizia Municipale (pari a € 240,00).

2 Per le ragioni indicate nella nota precedente, I’importo residuo risulta diminuito di € 240,00.

e



COSTITUITO| DISTRIBUITO RESIDUO
rinviato al fondo
2010

TOTALE RISORSE STABILI € 107.459,95 € 55.422,99 €0,00
TOTALE RISORSE VARIABILI € 23.139,39 € 75.875,77 €0,00
(COMPRESO ICI, CITTADINI UE E
L.R. 28/07)
TOTALE FONDO STRAORDINARI € 10.829,71 € 10.130,29 € 0,00
TOTALE € 141.429,05 € 141.429,05 €0,00

Letto, approvato e sottoscritto.

Gassino T.se, li 3 maggio 2010

- Direttore Generale - Dott.ssa Antonella GAIATO
- Sig.ra MARCHETTO Margherita - RSU

- Sig.ra NOVELLO Sonia - RSU

- Sig. GILOTTO Gabriele Rappresentante Territoriale CGIL-FP ‘
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FES 2009

Costituzione e distribuzione

Allegato A

COSTITUZIONE DISTRIBUZIONE

[CCNL 1/4/99 RISORSE STABILI __ |Progressioni pagato 2009 € 37.659,25 )
Art. 14, c. 4 (Riduzione 3% straordinario) € 334,94 |Indennita di comparto 2009 € 17.446,90 | RISORSE STABILI
Art, 15, co. 1 lett. a) (Risorse art. 31 ccnl 95/96 disagio,
responsabilita, quote ex 7° - 8° ¢f - anno 1998 € 63.774,20 |Inquadramento PM € 316,84 ) € 55.422,99
Art. 15, c. 1 lett. b) (Risorse aggiuntive CCNL 95/96) € -
Art. 15, c. 1 lett. ¢) (Risparmi di gestione) € - Turno 2009 € 8.303,36
Art. 15, c.1 lett. f) € - Rischio € 1.250,77
Art. 15, c. 1 lett. g) (Risorse ex LED: LED in pagamento
nel 1998) € 11.521,12 |Reperibilita € 1.894,78 |RISORSE VARIABILI
Art. 15, c. 1, lett. h) (Indennita ex 8° qf) € - Disagio € 2.490,00
Art. 15, c. 1, lett. j) (0,52 monte salari 1997) € 4.316,06 |Responsabilita art. 17 € 22.790,00 45.661,52
Art. 15, c. 1, lett. 1) (Personale trasferito) € . Prestazioni in giornata di riposo € 1.464,15
Art. 15, c. 5 (incrementi dotazioni) € -
CCNL 5/10/2001 ICI € 4.550,00
Art. 4, c. 1 (1,1% monte salari 1999 stabile dal 2001) € 8.302,89
Art. 4, c. 2 (Recupero RIA e ass. ad personam personale
cessato dal 1/1/00 a valere dal 2001) € 7.542,15 |Art 17, c. 2, lett. g):

L.R. 28/07 € 652,31

CITTADINI UE DIRETTIVA
CCNL 22/01/2004 2004/38/CE € 1.858,07
Art. 32, c. 1 (0,62% monte salari 2001) € 5.616,23 |RILEVAZIONI ISTAT € 408,08
Art. 32, c. 2 (0,50% monte salari 2001) € 4.529,22
CCNL 9/5/2006
Art. 4, c. 1 (0,5% monte salari 2003 stabile dal 2007) € 4.251,72
Rideterminazione fondo progressioni orizzontali a carico
del bilancio
Ridet. fondo CCNL 5/10/01 NON APPLICATO
Ridet. fondo CCNL 22/1/04 € 1.590,68
Ridet. fondo CCNL 9/5/2006 € 841,23
Ridet. fondo CCNL 11/04/2008 € 806,00
Ridet. Fondo CCNL 31/07/2009 € 621,40
CCNL 11/4/08
ART. 8, C. 2 (0,6% monte salari 2005 se il rapporto tra spese del
personale e entrate correnti non supera il 39%) € 5.592,97
A DEDURRE ATA 2000 € 12.180,86
TOTALE RISORSE STABILI € 107.459,95







FES 2009 Allegato A

Costituzione e distribuzione

COSTITUZIONE RISORSE VARIABILI

CCNL 1/4/99

Art. 15, c. 1, lett. e): economia da part time: INAPPLICABILE
EX L. 133/2008

L]
1

Art. 15, c.1, lett. k):

INCENTIVO PROGETTAZIONE

CITTADINI UE DIRETTIVA 2004 /38/CE 1.858,07

ISTAT 408,08

FUNZIONI ATTRIBUITE L.R. 28/07 652,31

Art. 15, c. 2 (1,2% monte salari 1997) 9.960,13

adhdh|dhdh|dh

Art. 15, c. 5 (nuovi servizi e riorganizzazione)

CCNL 5/10/2001

Art. 4, c. 3: ICI

O]

4.550,00

CCNL 11/4/2008

Art. 8, c. 3 (0,3% monte salari 2005 se il rapproto tra
spesa del personale e entrate correnti si compreso tra 25%
e 32% - solo per il 2008 € -

CCNL 31/07/2009

Art. 4, comma 2 (applicato per lo 0,64 monte salari 2007
rispetto al limite fino all'1%) € 5.710,80

Somme non utilizzate fondo 2008 e rinviate all'anno
successivo € -

RISORSE DA
TOTALE RISORSE VARIABILI € 23.139,39 DISTRIBUIRE
TOTALE COMPLESSIVO FONDO 2009 € 130.599,34 TOTALE DISTRIBUITO| € 101.084,51
FONDO STRAORDINARI € 10.829,71

STRAODINARI DISTRIBUITI| € 10.130,29

TOTALE DISTRIBUITO CON
TOTALE COMPLESSIVO € 141.429,05 |STRAORDINARI € 111.214,80

RESIDUO DA TOTALE FONDI € 30.214,25 | € 30.214,25
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