Grado di differenziazione indennita di risultato incaricati di posizione organizzativa

Anno 2012

Numero incaricati di Posizione Organizzativa con indennita di risultato
anno 2012 superiore o uguale al 90% del massimo attribuito 1 20,00%

Numero incaricati di Posizione Organizzativa con indennita di risultato
anno 2012 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito 4 80,00%

Numero incaricati di Posizione Organizzativa con indennita di risultato
anno 2012 inferiore o uguale al 60% del massimo attribuito 0 0,00%



