
Numero dipendenti con retribuzione di produttivita fondo 2012 superiore 

o uguale al 90% del massimo attribuito 12 38,71%

Numero dipendenti con retribuzione di produttivita fondo 2012 compresa 

fra 60% e 90% del massimo attribuito 17 54,84%

Numero dipendenti con retribuzione di produttivita fondo 2012 inferiore o 

uguale al 60% del massimo attribuito 2 6,45%

Grado di differenziazione produttività 2012


