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"DISPOSIZIONI PER LO SVILUPPO ECONOMICO, LA
SEMPLIFICAZIONE, LA COMPETITIVITA', NONCHE' IN MATERIA DI
PROCESSO CIVILE"

Articolo 21 - Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi
di‘assenza e di maggior presenza del personale

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE

(nel computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di
mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)

PERIODO DI RIFERIMENTO: MESE DI Maggio 2021

Num. | Giorni Giorni Giorni Totale |[% assenza % presenza
SETTORE Dipen. | lavorabili | Malattia | altre giorni del del

nel mese |Infortunio |assenze| assenza | personale | personale
AFFARI GENERALI 6 122 1 12 13 10.66 89.34
OO PP 4 84 1 11 12 14.29 85.71
POLIZIA MUNICIPALE 7 167 0 24 24 14.37 85.63
SERVIZI AL CITTADINO 7 131 0 9 9 6.87 93.13
ECONOMICO 5 105 0 9 9 8.57 91.43
MANUTENZIONI 7 139 10 12 22 15.83 84.17




